GEMEINDEVERSAMMLUNG VOM 16.09.2026

Synopse: Vergleich des geltenden Feuerwehrreglements (in Kraft seit 01.01.2023) mit dem totalrevidierten Feuer-
wehrreglement der Einwohnergemeinde Dornach (vorgesehenes Inkrafttreten per 01.01.2027), unter Beizug des

kantonalen Muster-Feuerwehrreglements.

Registratur: V4.2



Bisher (bis 31.12.2026)

Neu (per 01.01.2027)

Begriindung

| Zweck

| Auftrag und Organisation der Feuerwehr

Das bisherige Kapitel «Zweck» wird gestrichen:
Der eigentliche Auftrag der Feuerwehr wird im
neuen Kapitel | «Auftrag und Organisation der

Feuerwehr» festgehalten.

§ 1 Hilfeleistung

§ 1 Aufgaben

Die Feuerwehr bezweckt eine unverziigliche und
geordnete Hilfeleistung im Gemeindegebiet bei

Branden, Explosionen, Hochwasser, Erdbeben, an-

deren Elementarereignissen, Katastrophen, Un-
gliicksfallen und dergleichen.

1 Die Feuerwehr ist fiir die Intervention bei Bran-
den, Elementarereignissen, Einstiirzen, Unféllen
oder ABC-Ereignissen zum Schutz von Menschen,
Tieren, Umwelt und Sachwerten zustandig.

2 Der Feuerwehr obliegt die Aufgabe des unver-
ziiglichen, befristeten Einsatzes in Kooperation
mit Polizei, Sanitat und Dritten.

3 Die Mitwirkung der Feuerwehr in der akuten Ge-
fahrenabwehr aufgrund anderer kantonaler oder
kommunaler Erlasse bleibt vorbehalten.

Die Bestimmung entspricht wortlich dem Muster-
reglement (dort als «Aufgaben GVG § 69» ge-
kennzeichnet).

Inhaltliche Erweiterung: Neu werden Einstirze,
Unfalle und ABC-Ereignisse ausdriicklich als Ein-
satzbereich genannt, die Schutzgiiter (Menschen,
Tiere, Umwelt, Sachwerte) werden explizit aufge-
fiihrt und die Kooperation mit Polizei, Sanitét und
Dritten sowie der Vorbehalt anderer Erlasse sind
neu geregelt.

§ 2 Auswartige Hilfeleistung

§ 2 Nachbarhilfe

1 Auf Anforderung hin hat die Feuerwehr auch
ausserhalb der Gemeinde Hilfe zu leisten.

2 Die Pflicht zur Hilfeleistung in anderen Gemein-

den und der Entschadigungsanspruch sind im
~Reglement iiber die Hilfeleistung durch Stiitz-
punkt- und Nachbarfeuerwehren vom 12. No-
vember 1986 geregelt.

1 Die Feuerwehr ist zur Hilfeleistung ausserhalb der
Gemeinde verpflichtet. Gemass dem kantonalen Ge-
baudeversicherungsgesetz regelt die Solothurnische
Gebdudeversicherung (SGV) die gegenseitige Hilfe-
leistung und die Entschadigung in einem Reglement.

Entspricht sinngemdss dem Musterreglement
(«Nachbarhilfe GVG § 77»), welches noch knapper
nur den Grundsatz nennt, ohne auf die Entschadi-
gungsregelung zu verweisen — das GVG verweist
allerdings auf diese.

Der Verweis auf das kommunale Reglement von
1986 entfdllt zugunsten eines generellen Verwei-
ses auf das SGV-Reglement (Feuerwehrwesen-
Reglement).




§ 3 Spezialaufgaben

§ 3 Serviceleistungen

1 Spezialeinheiten der Feuerwehr, wie Verkehrs-
abteilung und Elektrikerabteilung, kénnen auch
flir besondere Aufgaben eingesetzt werden.

2 Beibesonderen Anldssen kann der Feuerwehr-
stab einzelne Abteilungen zu speziellen Diens-
ten, wie Theaterwache und Ordnungs- und Ver-
kehrsdienst bei Anlassen, auf Kosten des Ver-
anstalters einsetzen.

1 Auf Anfrage konnen einzelne Abteilungen zu spezi-
ellen Diensten, wie beispielsweise Abnahme Brand-
meldeanlagen, Atemschutzflaschenfiillen, Bewa-
chungsdienst, Kleiderwaschen, Ordnungsdienst,
Saalwache oder Verkehrsdienst, auf Kosten der An-
fragenden eingesetzt werden. Der Gemeinderat re-
gelt Naheres in einer Verordnung.

Die Liste der mdglichen Spezialdienste wird kon-
kretisiert; neu wird die Kompetenz zur Detailre-
gelung mittels Verordnung an den Gemeinderat
delegiert.

§ 4 Olwehr

Gemdss Gesetz iiber die Schaffung einer Olwehr
im Kanton Solothurn vom 6. Oktober 1968 ist die

Feuerwehr ebenfalls mit der Organisation der ortli-

chen Olwehr betraut.

Entfdllt ersatzlos. Der Verweis auf das kantonale
Olwehr-Gesetz von 1968 wird nicht mehr aufge-
fiihrt; die Zustdndigkeit ist neu in der allgemei-
nen Aufgabenumschreibung von § 2 (ABC-Ereig-
nisse) mitenthalten.

& 5 Definition

Hilfeleistungen sind Einsditze zur Rettung von Per-
sonen, Tieren, Sachwerten aller Art, Ioschen von
Bridnden, Abwehr von Elementarschdden und der-
gleichen. Diese sind fiir die Hilfeanfordernden un-
entgeltlich.

Dienstleistungen sind Bewachungs- und Aufréu-
mungsarbeiten, Wassertransporte, Olwehreins(tze
sowie in den Richtlinien zur Verrechnung von Feu-
erwehreinsdtzen vom 6. Januar 1994 festgelegte
Leistungen. Die Kosten werden dem Verursacher
in Rechnung gestellt.

Entfdllt ersatzlos. Die Unterscheidung zwischen
unentgeltlicher Hilfeleistung und kostenpflichti-
ger Dienstleistung wird nicht mehr im Reglement
selbst definiert; die Kostentragung fiir Einsdtze
wird neu lber das Gebiihrenreglement geregelt
(vgl. neu § 42 Abs. 2).




§ 6 Funktionsbezeichnung

Sdmtliche nachfolgende Funktionsbezeichnungen
gelten in gleicher Weise fiir Frauen und Mdnner.

Entfdllt ersatzlos. Die geschlechtsneutrale For-
mulierung wird im totalrevidierten Reglement di-
rekt in der Sprache umgesetzt (z. B. «<KKomman-
dant oder Kommandantin»); eine deklaratorische
Sammelbestimmung ist daher nicht mehr notig.

§ 17 Aufsicht

§ 4 Aufsicht

Das Feuerwehrwesen steht unter der Aufsicht des
Einwohnergemeinderates. Er iibertragt die unmit-
telbare Leitung der Feuerwehr dem Feuerwehr-
stab.

1

Der Gemeinderat ist das oberste Organ der Feu-
erwehr. Ihm obliegt die unmittelbare Aufsicht
liber die Feuerwehr. Er hat inshesondere die fol-
genden Aufgaben:

a. Aufstellen des jahrlichen Feuerwehr-Bud-
gets;

b. Erstellen einer langfristigen Finanzplanung;
Festsetzung von Sold und Entschadigungen
im Rahmen dieses Reglements;

d. Beschluss uber nicht budgetierte Material-
beschaffungen, Reparaturen und Revisio-
nen;

e. Wabhl und Beférderung von Offizieren und
Offizierinnen;

f.  Anmeldung an amtliche Offiziers-Ausbil-
dungskurse.

Entspricht sinngem&ss dem Musterreglement
(Ziff. 1.4 «Aufsicht GVG § 70»).

Konkretisierung: Der knappe bisherige Grundsatz
(Aufsicht durch Gemeinderat, Delegation der un-
mittelbaren Leitung an den Feuerwehrstab) wird
durch eine detaillierte Aufgabenliste (Bst. a—f) er-
setzt, die dem Gemeinderat als oberstem Organ
ausdriicklich Budget, Finanzplanung, Sold/Ent-
schadigungen, ausserordentliche Beschaffungen
sowie Wahl/Beférderung der Offiziere zuweist.




§ 21/ § 22 Ausriistung / Ernennungen Beforderung

§ 21 Ausriistung

Die Feuerwehr ist nach den ortlichen Erfordernis-
sen und nach den Richtlinien auszuriisten.

§ 22 Ernennungen Befdrderung

Fir die Ernennung und Beforderung von Gefreiten
und Unteroffizieren ist der Feuerwehrstab zustan-
dig. Die Anmeldung von Unteroffizieren an den
amtlichen Offizierskurs, die Beforderung von Offi-
zieren und Wahl von Offizierschargierten ist Sache
des Gemeinderates, auf Vorschlag des Feuerwehr-
stabes.

Die bisherigen 88 21 und 22 werden nicht als ei-
gene Artikel weitergefiihrt: Die allgemeine Aus-
ristungspflicht geht in § 31 (Persdnliche Ausriis-
tung) auf; die Zustandigkeit fiir Ernennungen/Be-
forderungen wird neu klar zwischen Gemeinderat
und Feuerwehrstab aufgeteilt, ohne separate Er-
wahnung der «Gefreiten».,

§ 18 / § 19 Feuerwehrstab / Sitzungen

8 5 Abs. 1-2 Feuerwehrstab

§ 18 Feuerwehrstab
Der Feuerwehrstab setzt sich wie folgt zusammen:

— Feuerwehrkommandant

— Kommandant-Stellvertreter

— Chefs der Pikettziige 1und 2

— Chef Administration

— Der Feuerwehrstab kann bei Bedarf durch
die entsprechenden Fachverantwortlichen
erweitert werden

§ 19 Sitzungen

Der Feuerwehrstab versammelt sich auf Anordnung
des Feuerwehrkommandanten so oft dies die Ge-
schafte erfordern.

1 Der Feuerwehrstab setzt sich zusammen aus:

a. dem Feuerwehrkommandanten/der Feuer-
wehrkommandantin als Prasident:in;
dessen bzw. deren Stellvertretung;
dem/der technischen Offizier:in;

dem/der Ausbildungsoffizier:in;

dem/der Fourier:in oder dem/der Feuerwehr-

administrator:in als Aktuarin;

2 Der Feuerwehrstab versammelt sich auf Anord-
nung des Feuerwehrkommandanten/der Feuer-
wehrkommandantin, so oft es die Geschafte er-
fordern.

® a0 o

Entspricht sinngemdss dem Musterreglement
(Ziff. 2.1).

Die Zusammensetzung des Feuerwehrstabes wird
von einer organisationshezogenen (Chefs der Pi-
kettzlige 1/2, Chef Administration) zu einer funkti-
onsbezogenen Struktur (technischer Offizier/in,
Ausbildungsoffizier/in, Fourier/in bzw. Administ-
rator/in als Aktuar/in) umgestaltet. Die bisherige
Option, den Stab bei Bedarf durch Fachverant-
wortliche zu erweitern, entfallt. Abs. 2 (Sitzun-
gen, bisher eigener § 19) wird unverandert als
Absatz integriert.




§ 20 Bestdnde

Die Feuerwehr ist gemdss den "Richtlinien fiir Be-
stdnde, Ausbildung und Ausriistung” zu organisie-
ren. Es sind folgende Abteilungen zu unterhalten:

Kommandozug sowie Pikettzug 1und 2, daraus
rekrutieren sich folgende Spezialabteilungen:

— Atemschutz-Abteilung

— Pionier-Abteilung

— Schadendienst-Abteilung

— Fahrschul-Abteilung

— Elektro-Abteilung

— Verkehrs-Abteilung

— Goetheanumwach-Abteilung

Entfdllt ersatzlos. Die detaillierte Auflistung der
Feuerwehrabteilungen wird nicht mehr im Regle-
ment selbst gefiihrt, sondern diirfte kiinftig ope-
rativ iiber Weisungen des Kommandos festgelegt
werden.

§ 26 Pflichten und Kompetenzen des Feuerwehrsta-

bes

§ 5 Abs. 3 (Aufgaben des Feuerwehrstabs)

Dem Feuerwehrstab wird die Organisation und
Uberwachung des gesamten technischen und ad-
ministrativen Dienstbetriebes {ibertragen. Insbe-
sondere fallen ihm folgende Aufgaben zu:

1. Pflichten — Antragstellung an den Gemeinderat
fir:
— Ernennung und Beforderung von Offizieren
— Aufstellung des jahrlichen Feuerwehr-Bud-
gets
— Anmeldung von Unteroffizieren an den
amtlichen Offizierskurs
— Materialbeschaffung und grossere Repara-
turen

3 Der Feuerwehrstab ist zustandig fiir die Organi-
sation und Uberwachung des gesamten techni-
schen und administrativen Dienstbetriebs. Er hat
namentlich folgende Aufgaben:

a. Rekrutierung und Einteilung der Mannschaft;

b. Entlassung aus der personlichen Dienstleis-
tung;

¢. Kontrollfiihrung iiber den Bestand;

d. Erlass von generellen Weisungen fiir die
Leistung des technischen und administrati-
ven Dienstbetriebs;

e. Aufsicht iiber die Dienstbereitschaft, die
Wasserbezugsorte, den Zustand der

Entspricht wortlich dem Musterreglement (Ziff.
2.1, Aufgabenliste Bst. a—k).

Die bisherige Zweiteilung in «Pflichten» (Antrag-
stellung an den Gemeinderat) und «Kompeten-
zen» (eigenstandige Entscheide) entfdllt zuguns-
ten einer einheitlichen Aufgabenliste (Bst. a—k)
des Feuerwehrstabes; die fritheren «Pflichten»-
Antrage (Budget, Ernennung Offiziere usw.) ge-
hen neu in die Zustandigkeit des Gemeinderats
gemass § 5 iiber. Neu hinzugekommen sind Bst. f
(Kostencontrolling) und Bst. k (generelle Antrag-
stellung an den Gemeinderat).




— Anderungen fiir Besoldungen und Entscha-
digungen

— Jahrlicher Rechenschaftsbericht

— Alle weiteren, hier nicht genannten, das
Feuerwehrwesen betreffenden Geschafte

2. Kompetenzen

— Rekrutierung und Einteilung der Mann-
schaft

— Entlassungen aus der persénlichen Dienst-
leistung

— Kontrollfiihrung iiber den Bestand

— Erlassen von generellen Weisungen fiir die
Leitung des gesamten technischen und ad-
ministrativen Dienstbetriebes

— Aufsicht Giber die Dienstbereitschaft, die
Wasserbezugsorte, den Zustand der per-
sonlichen Ausriistung, der Geratschaften
und Magazine

— Aufstellung des jahrlichen Ubungspro-
grammes

— Anmeldung zu den amtlichen Kursen bis
Stufe Unteroffizier

— Ernennung und Beforderung von Gefreiten
und Unteroffizieren

— Antragstellung fiir Ordnungsbussen an den
Friedensrichter

personlichen Ausriistung, der Gerétschaften
und Magazine;

f. Kostencontrolling;

g. Aufstellung des jahrlichen Ubungspro-
gramms;

h. Anmeldung zu den amtlichen Kursen bis auf
Stufe Unteroffizier:in;

i. Ernennung und Beforderung von Unteroffi-
zieren/Unteroffizierinnen;

j. Antragstellung fiir Ordnungsbussen an
den/die Friedensrichter:in;

k. Antragstellung an den Gemeinderat in den
Angelegenheiten, die in dessen Zustandig-
keit fallen.

§ 27/ § 28 Pflichten und Kompetenzen des Kom-
mandanten / des Kommandant-Stellvertreters

8 6 Feuerwehrkommandant:in

§ 27 Pflichten und Kompetenzen des Komman-
danten

Dem Kommandanten ist die gesamte Feuerwehr
unterstellt. Er leitet die Instruktion nach den Regle-
menten des Schweizerischen Feuerwehrverbandes

1 Dem Feuerwehrkommandanten/der Feuerwehr-
kommandantin ist die gesamte Feuerwehr unter-
stellt. Er/sie

Entspricht wortlich dem Musterreglement (Ziff.
2.2).

Die beiden bisherigen Artikel zu Kommandant
und Stellvertreter werden zu einem Artikel zu-
sammengefihrt. Der Verband «Schweizerischer
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und nach den Weisungen des Kantonalen Feuer-
wehrinspektorrates. Er fiihrt die Aufsicht tiber die
personelle und materielle Einsatzbereitschaft und
ist der Gemeinde gegeniiber fiir deren standige
Aufrechterhaltung verantwortlich.

§ 28 Pflichten und Kompetenzen des Komman-
dant-Stellvertreters

Bei Verhinderung des Kommandanten ibernimmt
der Kommandant-Stellvertreter dessen Funktion.

a. fuhrt die Feuerwehr nach den Reglementen
der Feuerwehr Koordination Schweiz (FKS)
und den Kommandoakten der SGV;

b. fihrt die Aufsicht tiber die personelle und
materielle Einsatzbereitschaft und ist fir de-
ren standige Aufrechterhaltung verantwort-
lich;

c. erfillt alle weiteren, im Reglement genann-
ten Aufgaben.

2 Bei Verhinderung des Kommandanten/der Kom-
mandantin iibernimmt der/die Stellvertreter:in
dessen bzw. deren Funktion.

3 Der/die Kommandant:in und dessen/deren Stell-
vertretung bilden zusammen das Feuerwehrkom-
mando.

Feuerwehrverband» wird durch «Feuerwehr Koor-
dination Schweiz (FKS)» ersetzt (Verbandsna-
mensanderung), der Verweis auf den «Kantona-
len Feuerwehrinspektorat» durch die «kKomman-
doakten der SGV». Neu wird ausdriicklich festge-
halten, dass Kommandant:in und Stellvertretung
zusammen das «Feuerwehrkommando» bilden —
ein neuer Organbegriff, der im librigen Regle-
ment fortan verwendet wird.

§ 29 Pflichtenhefte

Die Pflichtenhefte der Chargierten finden sich im
Anhang zu diesem Reglement.

Entfdlit ersatzlos.

§ 23 Chargierte

§ 7 Chargierte

Die Funktion des Kommandanten, Offiziers oder
der Gibrigen Chargierten konnen nur von Personen
ausgeiibt werden, welche die erforderlichen amtli-
chen Kurse mit Erfolg absolviert haben.

1 Die Funktion eines Kommandanten/einer Kom-
mandantin, von Offizieren/Offizierinnen sowie
der librigen Chargierten kann nur von Personen
ausgeiibt werden, welche die erforderlichen amt-
lichen Kurse mit Erfolg absolviert haben.

Entspricht wortlich dem Musterreglement (Ziff.
2.3).

§ 24 Haltung des Telefons

Die Verpflichtung fiir die Haltung des Telefons und
die entsprechenden Entschéddigungen werden auf
Antrag des Feuerwehrstabes durch den Gemeinde-
rat festgelegt.

Entfdllt ersatzlos. Die Pikettregelung lber einen

privaten Telefonanschluss ist technisch iiberholt;
die Nachfolgeregelung findet sich neu allgemei-

nerin § 25 Abs. 2 (Tragepflicht fir das




personliche Alarmierungsmittel, Details iiber Ver-
ordnung).

§ 25 Wochenend- und Feiertagspikett

Die Feuerwehr organisiert an Wochenenden und
allgemeinen Feiertagen einen Pikettdienst gemdss
den Richtlinien «Wochenend- und Feiertagspikett».

Entfdllt als eigener Artikel. Der Pikettdienst wird
nicht mehr im Reglement selbst normiert, son-
dern diirfte kiinftig in den Kommandoakten bzw.
einer Verordnung des Gemeinderats (vgl. § 25
Abs. 2) geregelt werden.

§ 8 Jugendfeuerwehr

1 Die Feuerwehr kann eine Jugendfeuerwehr un-
terhalten. Falls eine solche unterhalten wird, ist
diese dem Feuerwehrkommando direkt unter-
stellt. Die Organisation ist Sache des Feuerwehr-
kommandos. Die Finanzierung der Jugendfeuer-
wehr erfolgt iber das ordentliche Budget der
Feuerwehr. Von den Angehérigen der Jugendfeu-
erwehr kann ein Jahresbeitrag verlangt werden.
Uber die Beitragshohe entscheidet der Feuer-
wehrstab.

2 Die Jugendfeuerwehr kann sowohl als Unter-
gruppe der Ortsfeuerwehr als auch im Verbund
mit anderen Feuerwehren betrieben werden.

Neue Bestimmung; im bisherigen Reglement
nicht enthalten. Die Méglichkeit zur Fiihrung ei-
ner Jugendfeuerwehr entspricht sinngeméass dem
Musterreglement (fakultativ), das die Jugendfeu-
erwehr als Regelfall («unterhalt nach Mdéglich-
keit») formuliert; Dornach fasst dies als Kann-Be-
stimmung («kann unterhalten») etwas offener.

§ 30 Unterhalt der Laschwasserversorgung

§ 9 Unterhalt der Loschwasserversorgung




Der Gemeinderat setzt eine Dienststelle ein, die fir
den guten Unterhalt der Hydranten- und Reservoir-
anlagen und der weiteren Wasserbezugsorte ge-
mass den Bestimmungen der Solothurnischen Ge-
baudeversicherung sorgt.

1

Der Bereich Wasserversorgung des Werkhofs ist
fur den guten Unterhalt der Hydranten- und Re-
servoiranlagen und der weiteren Wasserbezug-
sorte gemass den Bestimmungen der Solothurni-
schen Gebaudeversicherung zustandig.

Der Artikel riickt vom bisherigen Kapitel «Oblie-
genheiten» ins neue Kapitel «Auftrag und Organi-
sation der Feuerwehr» vor. Neu wird nicht mehr
der Gemeinderat als einsetzende Instanz ge-
nannt; die Zustandigkeit wird direkt dem Bereich
Wasserversorgung des Werkhofs zugewiesen.
Der Grundsatz entspricht dem Musterreglement
(Ziff. 2.6, fakultativ).

Il Dienst- und Ersatzabgabepflicht

Il Dienst- und Ersatzabgabepflicht

§ 7/ § 8 Dienstpflicht / Dienstdauer

§ 10 Beginn und Dauer

§ 7 Dienstpflicht

1 Manner und Frauen sind in der Wohngemeinde
feuerwehrdienstpflichtig.

2 Die Feuerwehrdienstpflicht besteht in der per-
sonlichen Leistung des Feuerwehrdienstes oder
in der Bezahlung der Ersatzabgabe. Uber die
Art der Dienstpflicht entscheidet der Feuer-
wehrstab.

3 Die bei einer anerkannten solothurnischen Be-
triebsfeuerwehr eingeteilten Personen sind von
der Dienst- und Ersatzabgabepflicht befreit.

8§ 8 Dienstdauer

Die Feuerwehrdienstpflicht beginnt in dem Jahre,
in welchem das 21. Altersjahr vollendet wird und

hort mit dem Jahre auf, in welchem das 42. Alters-
jahr vollendet wird.

1

Alle in Dornach wohnhaften Personen sind feuer-
wehrdienstpflichtig ab dem Kalenderjahr, in dem
sie 21 Jahre alt werden.

Die Dienstpflicht dauert bis zum Ende des Kalen-
derjahres, in dem die dienstpflichtige Person 45

Jahre alt wird.

Entspricht sinngem&ss dem Musterreglement
(«Beginn und Dauer GVG § 80»).

Wesentliche Ausweitung der Dienstpflicht: Das
Ende der Dienstpflicht wird vom vollendeten 42.
auf das vollendete 45. Altersjahr angehoben. Die
Formulierung bezieht sich zudem neu konkret auf
«alle in Dornach wohnhaften Personen» statt all-
gemein auf die «<Wohnsitzgemeinde». Die Zustan-
digkeit des Feuerwehrstabes zur Entscheidung
iber die Art der Dienstpflicht sowie die separate
Befreiung fiir Betriebsfeuerwehr-Angehdrige ent-
fallen hier.
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§ 9 Freiwillige Dienstleistung

§ 11 Freiwilliger Feuerwehrdienst

Die freiwillige Dienstleistung liber die Altersgrenze
hinaus ist zuldssig; sie entbindet aber nicht von
der Befolgung der reglementarischen Pflichten.

1 Freiwilliger Feuerwehrdienst ist frithestens ab
dem 18. Altersjahr moglich und wird an die
Dienstjahre angerechnet.

2 Der Feuerwehrstab kann Angehdrige der Feuer-
wehr, die das Ende der Dienstpflicht erreicht ha-
ben, im Dienst belassen oder nicht dienstpflich-
tige Personen in den Dienst aufnehmen.

3 Der Feuerwehrstab kann weitere geeignete, nicht
in Dornach wohnhafte Personen in den Dienst
aufnehmen.

Abs. 1und 2 entsprechen sinngeméss dem Mus-
terreglement («Freiwilliger Feuerwehrdienst GVG
§ 81»).

Der Feuerwehrstab kann Angehdgrige tber die Al-
tersgrenze hinaus im Dienst belassen oder nicht
dienstpflichtige Personen neu in den Dienst auf-
nehmen; freiwilliger Dienst ab dem 18. Altersjahr
wird an die Dienstjahre angerechnet (bisher nicht
geregelt). Neu kann der Feuerwehrstab zudem
geeignete, nicht in Dornach wohnhafte Personen
in den Dienst aufnehmen (Abs. 3) — eine zusatzli-
che Offnung, die iiber das bisherige Recht hin-
ausgeht.

§ 12 Erfiillung der Dienstpflicht

1 Die Dienstpflicht wird erfiillt durch:
a. aktiven Feuerwehrdienst in einer nach dem
Gesetz anerkannten Feuerwehr;
b. Bezahlung einer Ersatzabgabe fiir den nicht
geleisteten Dienst.

Entspricht wortlich dem Musterreglement («<Erfiil-
lung der Dienstpflicht GVG § 82»).

Neue, eigenstandige Bestimmung; |0st den ent-

sprechenden Passus aus dem bisherigen § 7 Abs.
2 heraus.

§ 10 Befreiung

§ 13 Befreiung von der Dienstpflicht

1 Von der personlichen Feuerwehrdienstleistung
und der Bezahlung der Ersatzabgabe sind be-
freit:

Von Gesetzes wegen:

a) Schwangere;

b) Diejenige Person, die mindestens ein im
eignen Haushalt lebendes Kind bis zum
vollendeten 15. Altersjahr allein oder liber-
wiegend betreut;

1 Vom aktiven Feuerwehrdienst und von der Be-
zahlung der Ersatzabgabe sind befreit:

a. Schwangere;

b. diejenige Person, die mindestens ein im ei-
genen Haushalt lebendes Kind bis zum voll-
endeten 15. Altersjahr allein oder vorwie-
gend betreut;

c. Personen, die eine Invalidenrente der Eidge-
nossischen Invalidenversicherung beziehen;

Die Bestimmung entspricht beziiglich Abs. 1 und
2 sinngemass dem Musterreglement.

Die gesetzliche Befreiungsliste wird prazisiert
(Bst. c/d: Invalidenrente und Hilflosenentschadi-
gung neu getrennt geregelt, Hilflosenentschadi-
gung neu auch aus Unfallversicherung an-
spruchsbegriindend). Die Liste der durch Regie-
rungsratsheschluss befreiten Amtstrager wird
stark gestrafft: Untersuchungsrichter/Protokoll-
flhrer, Vorsteher Arbeitsinspektorat sowie die
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c) Personen, die eine Invalidenrente oder

eine Hilflosenentschadigung der Eidgends-

sischen Invalidenversicherung beziehen;

d) Diejenige Person, die eine im eigenen
Haushalt lebende Person nach Buchstabe
c) dauernd betreuen muss.

Durch Beschluss des Regierungsrates:

a) Die Untersuchungsrichter und die Proto-
kollfiihrer der Untersuchungsrichterdmter;
b) Die Prasidenten der Einwohnergemeinden;

c) Die Funktiondre der Gebdudeversicherung:

der Geschéftsleiter, der Feuerwehrinspek-
tor, die Prasidenten der Schatzungskom-
missionen, die Chefs der Elektroabteilung
und des Brandverhiitungsdienstes;

d) Der Vorsteher des Arbeitsinspektorates;

e) Angehdrige des kantonalen oder eines
stddtischen Polizeikorps: Die Mitwirkung
der Polizei bei Instruktionen der Feuer-

wehr und bei Feuerwehraktionen auf Ansu-

chen hin bleibt vorbehalten.
2 Von der personlichen Dienstleistung, hingegen
nicht von der Ersatzabgabepflicht, sind die
Dorfpfarrer befreit.

d. Personen, die eine Hilflosenentschadigung
der Eidgendssischen Invalidenversicherung
oder einer Unfallversicherung beziehen;

e. diejenige Person, die eine im eigenen Haus-
halt lebende Person nach Buchstabe ¢ oder
d dauernd betreuen muss.

2 Von der Dienst- und Ersatzabgabepflicht sind die
folgenden amtlichen Funktionstrager und Funkti-
onstragerinnen des Kantons Solothurn befreit:
a. die Staatsanwalte und Staatsanwaltinnen;
b. die Prasidenten und Prasidentinnen der Ein-

wohnergemeinden;

¢. Angehorige des kantonalen oder eines stad-
tischen Polizeikorps;

d. Der/die Feuerwehrinspektor:in.

3 Die Einwohnergemeinde befreit zudem folgende
weiteren Personen von der Leistung des Feuer-
wehrdienstes, hingegen nicht von der Bezahlung
der Ersatzabgabe:

a. Einwohnende, welche in einer anderen Ge-
meinde Feuerwehrdienst leisten.

ubrigen GVG-Funktionare (ausser Feuerwehrin-
spektor/in) entfallen, neu aufgenommen werden
Staatsanwdlte und Staatsanwaltinnen. Die Son-
derbefreiung der Dorfpfarrer entféllt ersatzlos.

Neu wird zudem eine dritte Kategorie eingefiihrt:
Einwohnende, die in einer anderen Gemeinde
Feuerwehrdienst leisten, werden von der person-
lichen Dienstleistung (nicht aber von der Ersatz-
abgabe) befreit.

§ 11 Aushebung

§ 14 Rekrutierung, Aushebung, Umteilung und Ent-
lassung

1 Die fiir den Feuerwehrdienst erforderliche
Mannschaft wird vom Feuerwehrstab ausgeho-
ben. Dabei sind die personliche und berufliche
Eignung sowie der gesundheitliche Zustand
des/der Dienstpflichtigen nach Méglichkeit zu
beriicksichtigen.

1 Den einsatzfahigen Personalbestand und die
Nachwuchsplanung auf allen Funktionsstufen
stellt der Feuerwehrstab sicher.

2 Die Aushebung wird durch das Feuerwehrkom-
mando angesetzt. Die Dienstpflichtigen werden
30 Tage vorher personlich oder durch amtliche
Publikation aufgeboten.

Abs. 1 entspricht wortlich dem Musterreglement
(Rekrutierung).

Die bisherige Formulierung zur Berlicksichtigung
von Eignung und Gesundheitszustand bei der
Aushebung entfallt; neu steht die Sicherstellung
des einsatzfahigen Personalbestands und der
Nachwuchsplanung durch den Feuerwehrstab im
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2 Die Aushebung wird durch den Feuerwehrstab
angesetzt. Die Dienstpflichtigen werden 30
Tage vorher personlich oder durch amtliche
Publikation aufgeboten.

Vordergrund. Die Zustandigkeit zur Ansetzung
der Aushebung wechselt vom Feuerwehrstab zum
neu eingefiihrten Feuerwehrkommando; die 30-
Tage-Frist bleibt in Abs. 2 unverdndert. Hinweis:
Das Musterreglement sieht fiir die Aushebung nur
eine 14-tagige Frist vor — Dornach behalt hier be-
wusst die langere, bisherige 30-Tage-Frist bei.

§ 12 Entlassung

§ 14 Abs. 3 (Fortsetzung Rekrutierung, Aushebung,
Umteilung und Entlassung)

Gesuche um vorzeitige Entlassung oder Umteilung

sind bis spatestens 31. Oktober des laufenden Jah-

res dem Feuerwehrstab schriftlich einzureichen.
Mit Krankheit oder Gebrechen begriindete Gesu-
che sind in der Regel durch ein arztliches Zeugnis
zu belegen. Dem Feuerwehrstab steht in Zweifels-
fallen das Recht zu, einen Vertrauensarzt beizuzie-
hen.

3 Gesuche um vorzeitige Entlassung oder Umtei-
lung per Ende des laufenden Kalenderjahres sind
schriftlich und bis spatestens am 30. September
des laufenden Jahres dem Feuerwehrstab einzu-
reichen.

Die Frist fiir Entlassungs- und Umteilungsgesuche
wird vom 31. Oktober auf den 30. September vor-
verlegt. Die bisherige Nachweisregelung (arztli-
ches Zeugnis, Vertrauensarzt bei Zweifelsféllen)
entfallt ersatzlos. Hinweis: Das Musterreglement
nennt weiterhin den 31. Oktober als Frist.

§ 13 Feuerschau

Die brandtaktisch geschulten Chargierten der Feu-
erwehr sind zur Mitwirkung bei der Feuerschau
verpflichtet.

Entfdllt als eigenstdndige Bestimmung. Die Feu-
erschau wird neu nur noch implizit als méogliche
Spezialdienstleistung in § 4 (Serviceleistungen)
erwdhnt, nicht mehr als eigene Mitwirkungs-
pflicht der Chargierten.

§ 14 Ersatzabgabe

§ 15 Ersatzabgabe

1 Wer nicht personlich Feuerwehrdienst leistet
und nicht in einer anerkannten

1 Dienstpflichtige, die keinen aktiven Feuerwehr-
dienst leisten, haben eine von der

Entspricht sinngemadss dem Musterreglement
(«Ersatzabgabe GVG § 88»).
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Betriebsfeuerwehr im Kanton Solothurn einge-
teilt ist, hat, solange die Dienstpflicht besteht,
eine Ersatzabgabe zu bezahlen.

2 Die Ersatzabgabe betragt jahrlich einen Pro-
zentsatz der rechtskraftig eingeschatzten gan-
zen Staatssteuer. Dieser wird von der Gemein-
deversammlung beschlossen. Das Minimum und
das Maximum richten sich nach dem kantonalen
Geb&dudeversicherungsgesetz.

3 Ein ganzer oder teilweiser Erlass der Staats-
steuer hat eine entsprechende Reduktion der
Ersatzabgabe zur Folge.

4 Die Bezugsliste fiir die Ersatzabgabe wird von
der Gemeindeverwaltung im Einvernehmen mit
dem Feuerwehrstab erstellt.

5 Dienstpflichtige, die sich wahrend des laufen-
den Jahres in der Gemeinde niederlassen, ha-
ben die Ersatzabgabe per Stichtag 31. Dezem-
ber riickwirkend fiir das ganze Jahr zu entrich-
ten. Zieht eine Person wdhrend des Jahres von
ausserhalb des Kantons zu, wird die Ersatzab-
gabe pro rata temporis erhoben. Bei Wegzug
aus dem Kanton wahrend des Jahres wird die
Ersatzabgabe pro rata temporis, gestiitzt auf
die Veranlagung des Vorjahres, erhoben.

6 Werim Verlaufe eines Jahres von der Dienst-
pflicht befreit wird, hat die Ersatzabgabe fiir
das ganze Jahr zu bezahlen, erhalt sie jedoch
anteilsmassig von der Gemeinde zuriickerstat-
tet.

7 Die Ersatzabgabe betragt 9,6 % der rechtskraf-
tig eingeschéatzten ganzen Staatssteuer.

Einwohnergemeinde festzusetzende Ersatzab-
gabe zu bezahlen.

2 Die Ersatzabgabe ist in jener Einwohnerge-
meinde geschuldet, in der die abgabepflichtige
Person am 31. Dezember ihren Wohnsitz hat. Sie
betragt im Minimum 40 Franken, im Maximum
800 Franken. Die SGV kann in einem Reglement
das Minimum und das Maximum dem Stande der
Teuerung gemaéss Landesindex der Konsumen-
tenpreise (LIK) anpassen.

3 Die Ersatzabgabe betragt jahrlich einen Prozent-
satz der rechtskraftig eingeschatzten ganzen
Staatssteuer und wird von der Gemeindever-
sammlung im Rahmen des Beschlusses liber das
Budget festgesetzt.

Die neuen Betrdge (CHF 40 / CHF 800, LIK-An-
passung durch SGV) entsprechen wortlich dem
Musterreglement — Dornach iibernimmt hier die
neuen kantonalen Vorgaben unverdandert.

Grundlegend neue Systematik: Statt eines festen,
im Reglement genannten Prozentsatzes (bisher
9,6 %) wird neu ein konkreter Franken-Rahmen
(Minimum CHF 40, Maximum CHF 800) einge-
flhrt, den die SGV kiinftig der Teuerung (LIK) an-
passen kann; der Prozentsatz selbst wird jahrlich
im Rahmen des Budgetbeschlusses der Gemein-
deversammlung festgesetzt statt in einem sepa-
raten Beschluss. Die bisherigen Detailregelungen
zu Bezugsliste, Zu-/Wegzug pro rata temporis so-
wie Riickerstattung bei unterjahriger Befreiung
sind im neuen Reglementstext nicht mehr enthal-
ten.

§ 15 Abgabe Sonderregelungen

§ 16 Befreiung von der Ersatzabgabe
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1

Feuerwehrdienstpflichtige, die mit einem Ehe-
partner, der personlich Feuerwehrdienst leistet,
in ungetrennter Ehe leben, sind von der Bezah-
lung der Ersatzabgabe befreit.

Ehegatten, die in ungetrennter Ehe leben und
personlich keinen Feuerwehrdienst leisten,
schulden zusammen unter solidarischer Haftung
eine Ersatzabgabe. Wenn die Ehegatten einen
eigenen Wohnsitz haben, schuldet jeder Ehe-
gatte am Wohnsitz eine halbe Abgabe.
Feuerwehrdienstpflichtige, die mit einem Ehe-
partner, der nicht mehr dienstpflichtig oder
nach § 10, Abs. 1, von der Dienstpflicht befreit
ist, in ungetrennter Ehe leben, bezahlen eine
halbe Ersatzabgabe.

1

Feuerwehrdienstpflichtige, die mit einem Part-
ner/einer Partnerin, der oder die aktiv Feuer-
wehrdienst leistet, in ungetrennter Ehe, in einge-
tragener Partnerschaft oder im stabilen Konkubi-
nat (Zusammenleben in einer Beziehung mit ge-
meinsamem Kind oder seit mindestens zwei Jah-
ren) leben, sind von der Bezahlung der Ersatzab-
gabe befreit.

Partnerinnen und Partner, die in ungetrennter
Ehe, in eingetragener Partnerschaft oder im
stabilen Konkubinat leben und keinen aktiven
Feuerwehrdienst leisten, schulden zusammen un-
ter solidarischer Haftung eine Ersatzabgabe.
Wenn beide einen eigenen Wohnsitz haben,
schulden sie an ihrem Wohnsitz je eine halbe Er-
satzabgabe.

Feuerwehrdienstpflichtige, die mit einem Part-
ner/einer Partnerin, die oder der nicht mehr
dienstpflichtig oder nach § 83 Absatz 1 oder 2
des GVG von der Dienstpflicht befreit ist, in unge-
trennter Ehe, in eingetragener Partnerschaft oder
im stabilen Konkubinat leben, bezahlen eine
halbe Ersatzabgabe.

Modernisierung: Die Regelung wird von der Ehe
auf die eingetragene Partnerschaft sowie das
stabile Konkubinat (gemeinsames Kind oder min-
destens zweijahriges Zusammenleben) ausgewei-
tet. Die iibrige Mechanik (solidarische Haftung,
halftige Abgabe bei getrenntem Wohnsitz bzw.
bei Befreiung des Partners) bleibt inhaltlich
gleich. Die Erweiterung auf das Konkubinat geht
iiber das Musterreglement hinaus, welches nur
Ehe und eingetragene Partnerschaft nennt.

8§ 16 Nachweis

§ 17 Nachweis Griinde Befreiung Dienstpflicht
und/oder Ersatzabgabe

1

Die Berechtigung zur Befreiung von der persén-
lichen Dienstleistung und von der Bezahlung
der Ersatzabgabe ist durch die Berechtigte oder
den Berechtigten nachzuweisen.

Als Nachweis gilt in der Regel eine Bescheini-
gung der Wohngemeinde oder des Arbeitgebers
bei Amtspersonen. Bei Schwangerschaft und

1

Die Griinde fiir die Befreiung von der personli-
chen Dienstpflicht und/oder fiir die Bezahlung
der Ersatzabgabe ist durch den Berechtigten
oder die Berechtigte nachzuweisen.

Entspricht sinngemdss dem Musterreglement (Be-
freiung von der Ersatzabgabe GVG § 89 Abs. 4),
das nur den allgemeinen Grundsatz ohne Aufzéh-
lung nennt.

Die bisherige Aufzahlung akzeptierter Nachweis-

formen (Bescheinigung der Wohngemeinde/des
Arbeitgebers, Arztzeugnis, IV-Rentenverfiigung)
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Invaliditat konnen auch Arztzeugnisse oder
Rentenverfiigungen der IV geniigen.

entfallt; es bleibt nur die allgemeine Nachweis-
pflicht.

V Ausbildungswesen

Il Ausbildung

§ 31 Ubungsprogramm

§ 18 Ubungsprogramm

1 Verantwortlich fiir die Ausbildung der Feuer-
wehr ist der Feuerwehrkommandant. Der Feuer-
wehrstab stellt das Ubungsprogramm auf. Die-
ses ist allen interessierten Stellen bekanntzuge-
ben. Es gilt fiir die gesamte Mannschaft als
Dienstbefehl.

2 Samtliche Ubungen sind an Werktagen (inkl.
Samstag) und soweit méglich, ausserhalb der
ordentlichen Arbeitszeit anzusetzen.

3  Die Einberufung zu Spezialiilbungen fiir Kader
und einzelne Abteilungen liegt in der Kompe-
tenz des Feuerwehrkommandanten.

1 Die Ausbildung der Feuerwehr ist Sache des Feu-
erwehrkommandanten/der Feuerwehrkomman-
dantin.

2 Der Feuerwehrstab erstellt bis Ende November
das Ubungsprogramm des kommenden Jahres.
Dieses hat den minimalen Anforderungen in den
Kommandoakten zu entsprechen und ist allen in-
teressierten Stellen bekanntzugeben. Es gilt fiir
die gesamte Mannschaft als Dienstbefehl.

3 Die Einberufung zu Spezialiibungen fiir Kader
und einzelne Abteilungen liegt in der Kompetenz
des Feuerwehrkommandos.

Entspricht wortlich dem Musterreglement.

Neu wird eine konkrete Frist (bis Ende Novem-
ber) fiir die Erstellung des Ubungsprogramms so-
wie ein Verweis auf die minimalen Anforderun-
gen der Kommandoakten eingefiihrt. Die bishe-
rige Vorgabe, wonach Ubungen an Werktagen
(inkl. Samstag) und mdglichst ausserhalb der or-
dentlichen Arbeitszeit anzusetzen sind, entfallt.
Die Zustandigkeit fiir Spezialiibungen wechselt
vom Feuerwehrkommandanten zum Feuerwehr-
kommando.

§ 32 Amtliche Kurse

8 19 Amtliche Kurse

Die amtlichen Ausbildungskurse der Solothurni-
schen Geb&udeversicherung sind im Rahmen der
Erfordernisse zu beschicken.

1 Die amtlichen Ausbildungskurse der Solothurni-
schen Gebaudeversicherung sind im Rahmen der
Erfordernisse zu beschicken.

Entspricht wortlich dem Musterreglement.

& 33 Kurse der Verbdnde

Die Chargierten haben zwecks Weiterbildung die
Kurse des Kantonal- und Bezirks Feuerwehrver-
bandes zu besuchen. Diese gelten als Bestandteil
des jahrlichen Ausbildungsprogrammes.

Entfdllt ersatzlos. Die Pflicht zum Besuch von
Verbandskursen (Kantonal-/Bezirksfeuerwehrver-
band) wird im neuen Reglement nicht mehr sepa-
rat erwdhnt.

§ 34 Aufgebot

§ 20 Aufgebote
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Die Aufgebote kdnnen persénlich oder durch Ver-
offentlichung im amtlichen Publikationsorgan der
Gemeinde erfolgen. Aufgebote fiir die im Ubungs-
programm (Dienstbefehl fiir Mannschaft gemass §
31) nicht vorgesehenen Ubungen sowie Verschie-
bungen miissen ebenso wenigstens 5 Tage vor
dem angesetzten Termin im Besitze des Empfan-
gers sein.

1

Die Aufgebote konnen personlich oder durch
Publikationen im amtlichen Anzeiger erfolgen.
Aufgebote fiir im Programm nicht aufgefiihrte
Ubungen sowie Verschiebungen miissen den auf-
gebotenen Personen wenigstens fiinf Tage vor
dem angesetzten Termin zugehen.

Entspricht wortlich dem Musterreglement.

«Amtliches Publikationsorgan der Gemeinde»
wird zum «amtlichen Anzeiger» (Begriffsanpas-
sung); der ausdriickliche Verweis auf § 31 entfallt.
Die Fiinf-Tage-Frist bleibt unverandert.

§ 35 Beanspruchung von Sachen

§ 21 Inanspruchnahme von Sachen

1 Die Feuerwehr kann sowohl im Ernstfall als
auch zu Ubungszwecken Liegenschaften, Ge-
b&dude und Sachen Dritter beniitzen.

2 Die Eigentiimer der beanspruchten Sachen sind
im Ubungsfall vorgéngig und im Ernstfall so
rasch als moglich durch den Ubungs- resp. Ein-
satzleiter zu orientieren.

3 Auf schutzwiirdige Interessen der Betroffenen
ist Riicksicht zu nehmen.

1

Die Feuerwehr kann sowohl im Ernstfall als auch
zu Ubungszwecken Liegenschaften, Gebaude,
Fahrzeuge und andere Sachen Dritter beniitzen.
Die Eigentiimerschaft der beanspruchten Sachen
ist im Ubungsfall vorgéngig und im Ernstfall so
rasch wie méglich durch den Ubungs- resp. Ein-
satzleiter zu orientieren.

Auf schutzwiirdige Interessen der Betroffenen ist
Riicksicht zu nehmen.

«Fahrzeuge» werden neu ausdriicklich als bean-
spruchbare Sachen erganzt. Ubrige Regelung in-
haltlich unverandert. Entspricht wortlich dem
Musterreglement; dieses enthalt jedoch zusatz-
lich einen Satz zur «<angemessenen Entschadi-
gung der Halter und Halterinnen von Fahrzeu-
gen».

VI Alarmwesen

IV Alarmwesen

§ 36 Meldungen an Feuermeldestelle

§ 22 Alarmpflicht
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In der Gemeinde ist jede Person gehalten, Brand-
ausbriiche, Explosionen, Elementarereignisse, Ka-
tastrophen, Olunfélle und dergleichen der Feuer-

meldestelle unverziiglich zu melden.

1 Alle Personen sind verpflichtet, Brandausbriiche
und schadenstiftende Elementarereignisse sowie
Wahrnehmungen, die auf solche Ereignisse deu-
ten, der Alarmzentrale der Kantonspolizei unver-
zuglich zu melden und Betroffene zu alarmieren.

Entspricht wortlich dem Musterreglement
(«Alarmpflicht GVG § 90»). Die Meldestelle wird
von der bisherigen (drtlichen) Feuermeldestelle
auf die Alarmzentrale der Kantonspolizei zentrali-
siert; die Meldepflicht wird um die aktive Alar-
mierung Betroffener erweitert. Die bisherige Auf-
zahlung (Explosionen, Olunfélle) wird durch die
generische Formulierung «schadenstiftende Ele-
mentarereignisse sowie Wahrnehmungen, die auf
solche Ereignisse deuten» ersetzt.

§ 37 Alarmorganisation

§ 23 Alarmorganisation

Die Alarmorganisation der Feuerwehr ist nach den
Richtlinien des Feuerwehrinspektorates aufzu-
bauen:

1. Normal-Alarm: Telefon-Gruppen-Alarm sowie Ru-
fempfanger

2. Grossalarm: Sirenen-Alarm

1 Die Feuerwehr hat ihre Alarmorganisation ge-
mass den Weisungen in den Kommandoakten zu
organisieren.

2 Fiir alle Feuerwehrangehdorigen besteht eine Tra-
gepflicht firs persodnliche Alarmierungsmittel.
Der Gemeinderat regelt Naheres in einer Verord-
nung.

Abs. 1 entspricht wortlich dem Musterreglement;
die Tragepflicht (Abs. 2) ist eine eigenstandige
Erganzung Dornachs, im Musterreglement nicht
enthalten.

Die detaillierte Aufzahlung der Alarmierungsarten
(Telefon-Gruppen-Alarm, Rufempfanger, Sirenen-
Alarm) wird durch einen generellen Verweis auf
die Kommandoakten der SGV ersetzt (Auslage-
rung der technischen Details). Neu wird eine Tra-
gepflicht fir das persdnliche Alarmierungsmittel
eingefiihrt, deren Naheres der Gemeinderat in ei-
ner Verordnung regelt.

§ 38 Alarmierung Kantonspolizei und Feuerwehr-In-
spektor

§ 24 Alarmierung Kantonspolizei, Feuerwehrinspek-
torat und Gemeindeprasident:in

Bei Brandausbriichen, Ungliicksfédllen und Kata-
strophen aller Art, bei denen die Feuerwehr aufge-
boten wird, hat die Feuermeldestelle unmittelbar
nach dem Alarm den zustandigen Kantonspolizei-
posten zu benachrichtigen. Bei namhaften

1 Bei namhaften Ereignissen sind die Alarmzentrale
der Kantonspolizei, das Feuerwehrinspektorat
und der/die Gemeindeprasident:in zu orientieren.

Entspricht sinngemdss dem Musterreglement
(«Alarmierung Polizei Kanton Solothurn und Feu-
erwehrinspektorat»), wobei das Musterreglement
nur Feuerwehrinspektorat und «zustdndige Ge-
meindebehdrde» nennt — Dornach fiihrt die Kan-
tonspolizei zusatzlich ausdriicklich auf.
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Ereignissen ist zudem der kantonale Feuerwehrin-
spektor zu orientieren.

Die routinemassige Benachrichtigung der Kan-
tonspolizei bei jedem Feuerwehraufgebot ent-
fallt; die Orientierungspflicht besteht neu nur
noch bei namhaften Ereignissen, dafiir neu ge-
geniiber drei Stellen gleichzeitig (Alarmzentrale
Kantonspolizei, Feuerwehrinspektorat und neu
auch das Gemeindeprasidium).

VIl Rapport- und Rechnungswesen

V Rapport- und Rechnungswesen

§ 39 Rapportwesen

§ 25 Rapporte

1 Nach jeder Ubung und Hilfeleistung hat der
Ubungs- resp. Einsatzleiter zu Handen des
Chefs Administration einen Soldrapport zu er-
stellen. Fiir Hilfe- und Dienstleistungen ist zu
Handen des Feuerwehrkommandanten ein Ein-
satz-Rapport mit Hinweisen iiber Sachverhalt,
Vorkommnisse, Mangel, Lehren usw. zu erstel-
len.

2 Uber jeden Einsatz, ausgenommen kleinere
Falle, hat der Feuerwehrkommandant bzw. der
Einsatzleiter dem Feuerwehrinspektorat einen
schriftlichen Rapport einzureichen. Von grosse-
ren Branden ist dem Rapport ein Kroki beizule-
gen, welches die wesentlichen Angriffsaktionen
enthalt.

1 Uber jeden Einsatz und die getroffenen Anord-
nungen hat der/die Feuerwehrkommandant:in
bzw. der/die Einsatzleiter:in dem Feuerwehrin-
spektorat einen schriftlichen Rapport einzu-
reichen.

2 Uber jede Ubung, Arbeit, Sitzung, Kursvorberei-
tung hat der/die Verantwortliche dem Feuerwehr-
stab einen schriftlichen Rapport einzureichen.

Abs. 1 entspricht wortlich dem Musterreglement.

Der Rapport ans Feuerwehrinspektorat ist neu fiir
jeden Einsatz zu erstellen (bisherige Ausnahme
fur «kleinere Falle» entfallt); die Detailregelung
zu Soldrapport und Kroki-Beilage entféllt. Neu
hinzu kommt eine interne Rapportpflicht gegen-
iiber dem Feuerwehrstab fiir Ubungen, Arbeiten,
Sitzungen und Kursvorbereitungen.

§ 41 Rechnungswesen

§ 26 Rechnungswesen

Das Rechnungswesen wird durch die Gemeindever-
waltung besorgt. Die Einnahmen und Ausgaben der
Feuerwehr sind in der Gemeinderechnung besonders
auszuweisen.

1 Das Rechnungswesen wird durch die Gemeinde-
verwaltung besorgt. Die Einnahmen und Ausga-
ben der Feuerwehr sind in der Gemeinderech-
nung besonders auszuweisen.

Entspricht waortlich dem Musterreglement.
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§ 42 Sold und Entschadigungen

§ 27 Sold und Entschadigungen

1 Der Sold fiir die Dienstleistungen der Feuer-
wehr wird durch den Gemeinderat auf Antrag
des Feuerwehrstabes festgesetzt.

2 Chargierte werden gemdss den im Anhang zur
DGO festgesetzten Ansétzen fiir ihre in den

Pflichtenheften festgelegten Mehraufgaben ent-

schadigt. Fiir besondere Dienstleistungen wie
z.B. Theaterwache und Verkehrsdienst bei An-
ldssen gelten die normalen Soldansatze.

3 Die Kosten fiir besondere Dienstleistungen wer-

den dem Veranstalter gemdss den "Richtlinien
zur Verrechnung von Feuerwehreinsdtzen" vom
14.6.1993 / 6.1.1994 in Rechnung gestellt.

4 Die Entschddigungen fiir den Besuch von Feuer-

wehrkursen werden auf Antrag des Feuerwehr-
stabes durch den Gemeinderat geregelt.

1

Der Sold fir die Leistungen der Feuerwehr wird
durch den Gemeinderat auf Antrag des Feuer-
wehrstabs festgesetzt. Er betragt CHF 33.50 pro
Stunde. Fiir die Nachtarbeit zwischen 23:00 und
06:00 Uhr sowie fiir via Alarmzentrale ausgeldste
Einsdtze an Sonntagen und Feiertagen wird eine
Zulage von 50 % ausbezahlt. Der Pikettdienst
wird mit CHF 6.00 pro Stunde entschadigt, wobei
der Feuerwehrstab festlegt, von welchem/wel-
cher Offiizier:in an welchem der maximal 60 Pi-
ketten pro Jahr Pikettdienst zu leisten ist.

Fiir die Aufgaben, die nicht durch Sold abgegol-
ten werden, werden den Angehorigen des Feuer-
wehrstabs sowie den Feuerwehrangehdrigen mit
den entsprechenden Verantwortungen vom Ge-
meinderat festzusetzende Entschadigungen zwi-
schen CHF 200.00 und CHF 8'000.00 ausgerich-
tet.

Die Bestimmung der Dienst- und Gehaltsordnung,
gemass welcher der Gemeinderat der Gemeinde-
versammlung jahrlich im Kontext mit dem Budget
beantragt, ob und wenn ja, welche Teuerungszu-
lage sowie Reallohnerhohung zu gewéahren sei,
findet auf Sold und Entschadigungen Anwen-
dung.

Der Sold wird neu nicht mehr iiber Chargierten-
Ansétze gemass DGO-Anhang und separate Ver-
rechnung besonderer Dienstleistungen geregelt,
sondern tber einen einheitlichen Stundenlohn,
ergédnzt durch eine Nacht-, Sonntags- und Feier-
tagszulage (fiir die letzteren beiden nur betref-
fend via Alarmzentrale ausgeldste Einsatze) so-
wie eine Pikettentschadigung.

Aktuell betrug der Sold fiir Ubungsstunden
CHF 33.00 und fiir Einsatzstunden CHF 36.00.

Die Soldanpassung wirkt sich — im Falle von in
etwa gleich vielen Ubungs- und Einsatzstunden —
mit einer iberschaubaren Aufwandszunahme zwi-
schen CHF 2'000.00 und CHF 7'000.00 aus.

Fiir nicht durch Sold abgegoltene Zusatzaufga-
ben gilt neu ein Entschadigungsrahmen von CHF
200.00-8'000.00.

Diese Anderung ist kostenneutral.

Der jahrliche DGO-Mechanismus zu Teuerungszu-
lage und Reallohnerhdhung wird fiir anwendbar
erklart.
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4 Der Gemeinderat regelt Ndheres in einer Verord-
nung.

8 40 Jahresbericht

8 28 Jahresbericht

Der Feuerwehrkommandant hat auf Jahresende
dem Gemeinderat und dem Feuerwehrinspektorat
einen Jahresbericht einzureichen.

1 Der/die Feuerwehrkommandant:in hat dem Ge-
meinderat jeweils im Januar des Folgejahres zu-
sammen mit dem Antrag fiir den Sold und die
Entschdadigungen den Jahresbericht des Vorjah-
res einzureichen.

Die Berichterstattungspflicht gegeniiber dem
Feuerwehrinspektorat entfallt; der Jahresbericht
geht neu nur noch an den Gemeinderat und wird
neu mit dem jahrlichen Antrag fiir Sold und Ent-
schadigungen verkniipft mit einer konkreten
Frist. Das Musterreglement sieht ebenfalls nur
die Berichterstattung an den Gemeinderat vor.

VIII Material, Bekleidung und Ausriistung

VI Material und Ausriistung

Der Kapiteltitel wird gekiirzt; «Bekleidung» wird
nicht mehr eigens genannt.

§ 43 Gerdtemagazin

§ 29 Geratemagazine

Samtliches Material ist in zweckdienlichen Raumen
aufzubewahren. Alle Gerdtschaften sind stets ein-
satzbereit zu halten. Feuerwehrfremde Gegen-
stande diirfen nicht in den der Feuerwehr zur Ver-
fligung stehenden Rdumen untergebracht werden.

1 Samtliches Material ist in zweckdienlichen Rau-
men aufzubewahren.

2 Alle Geratschaften sind stets einsatzbereit zu hal-
ten.

3 Feuerwehrfremde Gegenstande diirfen nicht in
den der Feuerwehr zur Verfiigung stehenden
Raumen untergebracht werden.

Entspricht wortlich dem Musterreglement.

§ 44 Personliche Ausriistung

§ 30 / § 31 Austriistung / Personliche Ausriistung

1 Der Bestand der Feuerwehr ist nach den Vor-
schriften des Schweizerischen Feuerwehrver-
bandes sowie nach kantonalen Richtlinien aus-
zuriisten. Insbesondere ist anzustreben, dass
fiir den Ernstfalldienst personliche Schutzaus-
ristungen zur Verfiigung stehen, welche gegen

§ 30 Ausriistung

1 Der Gebrauch von Ausriistungsgegenstanden zu
anderen als zu Feuerwehrzwecken ist nur mit Be-
willigung des Feuerwehrkommandanten/der Feu-
erwehrkommandantin zulassig.

Der bisherige Verbandsverweis «Schweizerischer
Feuerwehrverband» wird durch «FKS — Feuer-
wehr Koordination Schweiz» ersetzt; der Zusatz
zum Schutz gegen Hitze und Witterungseinfliisse
entfallt. Die bisherige Sorgfalts-, Riickgabe- und
Haftungspflicht bei Austritt (Abs. 2) entféllt er-
satzlos. Fir die personliche Ausristung gilt neu
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Hitze und Witterungseinfliisse einen geniigen-
den Schutz bieten.

2 Angehorige der Feuerwehr haben zu der abge-
gebenen personlichen Ausriistung Sorge zu tra-
gen. Beim Austritt aus der Feuerwehr haben sie
diese in sauberem und gutem Zustand abzuge-
ben. Sie haften fiir verlorene oder defekte Aus-
ristungsgegenstande.

3 Der Gebrauch von Ausriistungsgegenstanden zu
anderen als zu Feuerwehrzwecken ist nur mit
Bewilligung des Feuerwehrkommandanten zu-
lassig.

§ 31 Personliche Ausriistung

1 Die ganze Feuerwehrmannschaft ist nach den
Vorschriften der FKS (Feuerwehr Koordination
Schweiz) auszuriisten.

2 Der Gebrauch von persénlichen Ausriistungsge-
genstanden fiir andere als zu Feuerwehrzwecken
ist verboten.

ein generelles Verbot statt einer Bewilligungs-
moglichkeit.

§ 31 entspricht wortlich dem Musterreglement
(Ziff. 2).

§ 45 Privatkleider

Im Ernstfalleinsatz beschddigte Privatkleider oder
personliche Utensilien werden durch die Gemeinde
auf Antrag des Feuerwehrstabes vergiitet, sofern
der Schaden nicht auf eigenes Verschulden zu-
riickzufiihren ist.

Entfillt ersatzlos. Die Vergliitung fiir im Ernstfall
beschddigte Privatkleider ist im neuen Regle-
ment nicht mehr vorgesehen; diirfte kiinftig iiber
die Versicherungslésung der FKS oder die allge-
meine Ersatz-/Gebiihrenregelung abgedeckt sein

IX Einsatzdienst

VIl Einsatzdienst

§ 46 Kommando

Auf dem Brand- bzw. Schadenplatz fiihrt der Ein-
satzleiter das Kommando.

Entfdllt als eigener Artikel; der Grundsatz ergibt
sich neu implizit aus der Funktionsbezeichnung
«Einsatzleiter oder Einsatzleiterin» in § 33. Kein
Gegenstiick im Musterreglement.

§ 47 Aufgabe der Kommandierenden

§ 32 Aufgabe der Einsatzleitung

Der Kommandierende hat die zum Schutze von
Personen, Umwelt sowie Sachwerten geeigneten

1 Der/die Einsatzleiter:in hat die zum Schutze von
Lebewesen, Eigentum sowie zur Bewaltigung des

Entspricht wortlich dem Musterreglement.
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Massnahmen zu treffen und darauf zu achten, dass
unnotige Beschadigungen vermieden werden. Dem
Brandermittlungsdienst der Kantonspolizei ist jede
mogliche Unterstiitzung zu gewahrleisten.

Ereignisses geeigneten Massnahmen zu treffen
und darauf zu achten, dass unnétige Beschadi-
gungen vermieden werden.

«Kommandierende» wird zu «Einsatzleiter oder
Einsatzleiterin» prazisiert; «Schutz von Personen,
Umwelt sowie Sachwerteny wird zu «Schutz von
Lebewesen, Eigentum sowie zur Bewaltigung des
Ereignisses» erweitert (Tiere neu ausdriicklich
mitumfasst, Ereignisbewaéltigung als Ziel neu ge-
nannt). Der Satz zur Unterstiitzung des Brander-
mittlungsdienstes der Kantonspolizei entfallt.

§ 48 Auswidirtige Hilfeleistung

Auf Ersuchen einer Nachbargemeinde wird auch
ausserhalb des Gemeindegebietes unverziiglich
Hilfe geleistet. Halter von Motorfahrzeugen sind
zum Transport von Mannschaften und Material
oder fiir die Zurverfiigungstellung der Transport-
mittel gegen angemessene Entschddigung ver-
pflichtet.

Entfdllt als eigener Artikel im Kapitel Einsatz-
dienst; der Grundsatz der Nachbarhilfe ist bereits
vorgezogen in § 3 (Kapitel I} geregelt. Die Pflicht
der Halter von Motorfahrzeugen zur Zurverfii-
gungstellung gegen Entschddigung entfdllt er-
satzlos.

§ 51 Sicherungsarbeiten

§ 33 Sicherungsarbeiten

Bevor die Feuerwehr den Schadenplatz verlasst,
sind die Sicherungsarbeiten soweit durchzufiihren,
dass jede Gefahr fiir Drittpersonen (elektrischen
Leitungsdréhten usw.) moglichst ausgeschlossen
ist.

1 Bevor die Feuerwehr den Schadenplatz verlasst,
sind die Sicherungsarbeiten soweit durchzufiih-
ren, dass jede Gefahr fiir Drittpersonen wie Ein-
sturz von Mauern, Kaminen, Herunterfallen von
Ziegeln, Balken, elektrischen Leitungsdrahten
usw. moglichst ausgeschlossen ist.

Entspricht wortlich dem Musterreglement.

Die Aufzahlung mdglicher Gefahrenquellen wird
ausfiihrlicher (neu: Einsturz von Mauern und Ka-
minen, herunterfallende Ziegel und Balken).

§ 52 Brandwache

8§ 34 Brandwache
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Beim Riickzug der Feuerwehr ist eine Brandwache
aufzustellen, sofern ein erneuter Brandausbruch
nicht mit Sicherheit ausgeschlossen werden kann.

1 Beim Riickzug der Feuerwehr ist eine Brandwa-
che aufzustellen, sofern ein erneuter Brandaus-
bruch nicht mit Sicherheit ausgeschlossen wer-
den kann.

Entspricht wortlich dem Musterreglement.

Inhaltlich unverdndert, lediglich neu nummeriert
(§ 34 statt § 52).

8 55 Erstellen der Einsatzbereitschaft

8 35 Erstellen der Einsatzbereitschaft

Nach dem Einriicken ist unverziiglich die Einsatz-
bereitschaft zu erstellen.

1 Nach dem Einriicken ist unverziiglich die Einsatz-
bereitschaft des gesamten Materials und aller
Geratschaften zu erstellen.

Entspricht wortlich dem Musterreglement.

Der Umfang der wiederherzustellenden Einsatz-
bereitschaft wird neu ausdriicklich prazisiert
(«des gesamten Materials und aller Gerétschaf-
ten»).

§ 49 Absperrungen des Brandplatzes

§ 36 Absperrung des Schadenplatzes

1 Der Brandplatz ist im Interesse eines ungestor-
ten Einsatzes gegen das Zudrangen des Publi-
kums und zur Verhiitung von Schaden an Kultu-
ren und Anlagen abzusperren.

2 Die Feuerwehr hat ndtigenfalls den Verkehr im
Interesse des Einsatzes und der Sicherheit der
Verkehrsteilnehmer zu beschranken oder umzu-
leiten.

3 Fiir Privatpersonen ist das Betreten des Einsatz-
gebietes verboten. Beamten der Geb&dudeversi-
cherung, der Polizei und allfdlliger anderer Be-
horden ist der Zutritt zu ermoglichen.

4 Hauseigentiimern und Privatpersonen ist es un-
tersagt, nach beendetem Einsatz am betroffe-
nen Objekt irgendwelche Anderungen vorzu-
nehmen, bevor die Untersuchung der Schaden-
ursache und die Abschatzung des Schadens
stattgefunden haben.

1 Der Schadenplatz ist im Interesse des ungestor-
ten Einsatzes gegen das Zudrdangen des Publi-
kums abzusperren.

2 Die Feuerwehr hat nétigenfalls den Verkehr im
Interesse des Einsatzes und der Sicherheit der
Verkehrsteilnehmenden zu beschranken oder 6rt-
lich umzuleiten.

3 Fiir Privatpersonen ist das Betreten des Schaden-
platzes verboten. Funktionaren und Funktionarin-
nen der SGV, der Polizei und allfélligen anderen
Behorden ist der Zutritt unter Einhaltung der noti-
gen Sicherheitsvorschriften zu ermdglichen.

4 Der Hauseigentiimerschaft und Privatpersonen ist
es untersagt, nach beendetem Einsatz am Ereig-
nisort irgendwelche Anderungen vorzunehmen,
bevor die Untersuchung der Schadenursache und
Abschatzung des Schadens stattgefunden haben.

Entspricht wortlich dem Musterreglement.

«Brandplatz» wird durchgehend zu «Schaden-
platz» verallgemeinert (passend zur erweiterten
Aufgabenumschreibung in § 2). Der Zusatz «zur
Verhiitung von Schaden an Kulturen und Anla-
gen» (Abs. 1) entfallt. Bei Abs. 3 wird der Zutritt
neu ausdricklich «unter Einhaltung der notigen
Sicherheitsvorschriften» ermdéglicht.
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§ 50 Amtliche Verfiigung

§ 37 Amtliche Verfiigung

Nichtbefolgung der Weisungen und Anordnungen
der Feuerwehrorgane gelten als Widersetzlichkeit
gegen amtliche Verfliigungen und werden dem
Friedensrichter angezeigt.

1

Nichtbefolgung der Weisungen und Anordnungen
der Feuerwehrorgane sind geméss den Strafbe-
stimmungen dem/der Friedensrichter:in anzuzei-
gen.

Entspricht wortlich dem Musterreglement.

Statt des allgemeinen strafrechtlichen Begriffs
«Widersetzlichkeit gegen amtliche Verfligungen»
wird neu direkt auf die eigenen Strafbestimmun-
gen des Feuerwehrreglements verwiesen.

§ 53 Entlassung auswartiger Feuerwehren

§ 38 Entlassung auswartiger Feuerwehren

Die Hilfeleistung einer auswartigen Feuerwehr darf
nur solange in Anspruch genommen werden, als es
die Situation verlangt. Die Entlassung erfolgt durch
den Einsatzleiter.

1

Die Hilfeleistung einer auswartigen Feuerwehr
darf nur solange in Anspruch genommen werden,
als es die Situation verlangt. Die Entlassung er-
folgt durch den Einsatzleiter oder die Einsatzlei-
terin.

Inhaltlich unverdndert. Entspricht wortlich dem
Musterreglement.

§ 54 Verpflegung

§ 39 Verpflegung

Wenn der Einsatz der Feuerwehr iiber drei Stunden
oder iiber die normale Verpflegungszeit dauert,
wird der Mannschaft eine Verpflegung abgegeben.
Die erforderlichen Anordnungen erfolgen durch
den Einsatzleiter.

1

Fiir Ubungen und Einsétze werden Getrénke zur
Verfiigung gestellt. Wenn die Ubung oder der
Einsatz der Feuerwehr {iber drei Stunden hinaus
dauert sowie bei schweren Einsatzen und bei wit-
terungsbedingten Einfliissen, wird der Mann-
schaft zudem eine Verpflegung abgegeben. Die
erforderlichen Anordnungen erfolgen durch
den/die Einsatzleiter:in. Nétigenfalls erldsst der
Feuerwehrstab die notwendigen Weisungen.

Neu wird die Bereitstellung von Getranken bei
Ubungen und Einsatzen generell festgehalten;
der Anspruch auf Verpflegung wird auf schwere
Einsdtze und witterungsbedingte Einfliisse aus-
geweitet (nicht mehr nur bei Uberschreiten von
drei Stunden bzw. der normalen Verpflegungs-
zeit); neu kann der Feuerwehrstab noétigenfalls
erganzende Weisungen erlassen.

§ 56 Befreiung von Einsatzdienst

§ 40 Befreiung vom Dienst

Durch das Ereignis unmittelbar bedrohte oder be-
troffene Feuerwehrleute sind vom Dienst befreit.

1

Durch das Einsatzereignis unmittelbar bedrohte
oder betroffene Angehdérige der Feuerwehr sind
vom Dienst befreit.

Entspricht wortlich dem Musterreglement.

§ 57 Riickgriff

§ 41 Ersatzpflicht fiir Einsatzkosten
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Auf Personen, die den Einsatz der Feuerwehr
durch eine vorsatzliche, rechtswidrige Handlung
oder Unterlassung notig gemacht oder veranlasst
haben, kann fiir alle Auslagen aus dem Einsatz
Riickgriff genommen werden.

1 Wer den Einsatz der Feuerwehr durch eine vor-
satzliche oder grobfahrlassige Handlung oder Un-
terlassung notig macht oder veranlasst, ist der
Einwohnergemeinde fiir alle Kosten des Einsatzes
ersatzpflichtig.

2 Grundlage fiir die Auferlegung von Einsatzkosten
ist das Gebiihrenreglement.

Entspricht wértlich dem Musterreglement (dort
«Gebiihrentarif» statt «Gebiihrenreglement» —
leicht abweichende Terminologie).

Der Verschuldensmassstab wird von «vorsatzlich,
rechtswidrig» auf «vorsatzlich ODER grobfahrlas-
sig» erweitert — neu geniigt bereits grobe Fahr-
lassigkeit fiir die Kostenpflicht. Der Begriff
«Ruckgriffs wird durch «Ersatzpflicht» ersetzt;
neu wird ausdriicklich auf das separate Gebiih-
renreglement als Bemessungsgrundlage verwie-
sen,

X Versicherungswesen

(entfdllt)

Das gesamte Kapitel wird im totalrevidierten Reg-
lement gestrichen.

§ 58 Hilfskasse

Die Feuerwehr bildet eine Sektion des Schweizeri-
schen Feuerwehrverbandes (SFV). Der gesamte
Bestand ist bei der Hilfskasse des SFV nach Mass-
gabe deren Statuten gegen Krankheit, Unfall, Inva-
liditdt und bei Todesfall zugunsten der Hinterblie-
benen zu versichern.

Entfdllt ersatzlos zusammen mit dem gesamten
Kapitel «Versicherungswesens. Das Musterregle-
ment sieht in diesem Bereich — als fakultative
Bestimmung — eine «subsididre Versicherungslo-
sung» tber die FKS vor.

§ 59 Meldetermin

Unfdlle, die beim Feuerwehrdienst entstanden
sind, missen dem Feuerwehrkommando unverziig-
lich gemeldet werden, ebenso Krankheiten, jedoch
spdtestens innert 10 Tagen.

Entféllt ersatzlos.

§ 60 Haftpflichtversicherung

Die Gemeinde schliesst fiir die Angehérigen der
Feuerwehr eine Haftpflichtversicherung ab.

Entfdllt ersatzlos. Das Musterreglement sieht hier
(fakultativ) eine kommunale Pflicht zur angemes-
senen Unfallversicherung der Feuerwehrangehd-
rigen vor («Unfallversicherung GVG § 87»).
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Xl Amtszwang

VIII Amtszwang

8 61 Pflichten der Feuerwehrleute

8 42 Pflichten der Feuerwehrleute

Angehdorige der Feuerwehr sind verpflichtet, sich
den ihnen libertragenen Obliegenheiten zu unter-
ziehen. Pflichtverletzungen kénnen Bestrafung
durch den Friedensrichter nach sich ziehen.

1 Die Angehorigen der Feuerwehr sind verpflichtet,
den ihnen aufgetragenen Dienst zu ibernehmen
sowie die vorgeschriebenen Ubungen und Kurse
zu besuchen.

2 Die Angehdrigen der Feuerwehr unterstehen in
Bezug auf Einsdtze und bei Einsatzen Wahrge-
nommenes der Schweigepflicht gegeniiber Drit-
ten.

Abs. 1 entspricht wortlich dem Musterreglement.

Statt der allgemeinen Formulierung zur «Unter-
ziehung unter lbertragene Obliegenheiten» wird
neu konkret die Pflicht zur Ubernahme des auf-
getragenen Dienstes sowie zum Besuch der vor-
geschriebenen Ubungen und Kurse festgehalten;
der Straf-Hinweis entfallt hier (neu eigenstandig
in § 45 Busse geregelt).

Abs. 2 halt die Schweigepflicht explizit fest.

§ 62 Bekleidung

§ 43 Bekleidung eines Grades

Angehorige der Feuerwehr kdnnen zur Bekleidung
eines Grades und zur Leistung des damit verbun-
denen Dienstes fiir die Dauer von 10 Jahren ver-
pflichtet werden. Bei ungerechtfertigter vorzeitiger
Demission konnen die von der Geb&dudeversiche-
rung und der Gemeinde aufgewendeten Kursgelder
und andere Kosten unter Berucksichtigung bereits
geleisteter Dienste zuriickgefordert werden.

1 Dienstpflichtige konnen zur Bekleidung eines
Grades und zur Leistung des damit verbundenen
Dienstes fiir eine bestimmte Dauer verpflichtet
werden. Im Falle von Offizieren und finanzierten
Fiihrerausweisen C1 betragt die Dauer 5 Jahre,
im Falle von Gruppenfiihrern 3 Jahre.

2 Bei ungerechtfertigter vorzeitiger Demission kon-
nen die von der SGV und der Einwohnerge-
meinde aufgewendeten Kursgelder und andere
Kosten unter Beriicksichtigung bereits geleisteter
Dienste zuriickgefordert werden. Der Gemeinde-
rat regelt Naheres in einer Verordnung.

Die bisher einheitliche Verpflichtungsdauer von
10 Jahren wird durch abgestufte, kiirzere Fristen
ersetzt: 5 Jahre fiir Offiziere und finanzierte Fiih-
rerausweise C1, 3 Jahre fiir Gruppenfiihrer. Die
Riickforderungsregelung fiir Kursgelder bleibt in-
haltlich bestehen, neu mit Verweis auf eine Ver-
ordnung des Gemeinderats. Hinweis: Das Muster-
reglement sieht weiterhin einheitlich 10 Jahre vor
(wie das bisherige Recht) — Dornach weicht mit
der Verkiirzung und Abstufung der Fristen vom
Musterreglement ab (eigenstdandige kommunale
Losung).

XIl Strafbestimmungen

IX Strafbestimmungen

8§ 63 Verstosse

8§ 44 Busse Abs. 1

Verstosse gegen die Disziplin, gegen die in diesem
Reglement enthaltenen Verpflichtungen und

1 Wer gegen das Feuerwehrreglement verstosst,
insbesondere wer

Die allgemein gehaltene Umschreibung strafba-
rer Verstosse wird durch eine konkrete,
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unentschuldigte Nichtbefolgung von Aufgeboten,
zur Einteilung, zu Ubungen und Hilfeleistungen al-
ler Art werden auf Antrag des Feuerwehrstabes
durch den Friedensrichter bestraft.

a. Aufgebote aller Art unentschuldigt nicht
oder verspatet Folge leistet,

b. Weisungen der Vorgesetzten oder Anord-
nungen der zustandigen Feuerwehrorgane
nicht befolgt,

¢. gegen die Disziplin verstosst,

wird auf Antrag des Feuerwehrstabs mit Busse in
friedensrichterlicher Kompetenz in der Héhe von
CHF 50.00 bis zu CHF 300.00 bestraft. Der Gemein-
derat regelt Naheres in einer Verordnung.

dreiteilige Tatbestandsliste (Bst. a—c) ersetzt und
neu mit einem festen Bussenrahmen von CHF
50.00 bis CHF 300.00 versehen (dieser ersetzt
die bisherige gestaffelte Bussenliste von § 65, s.
u.). Entspricht in der Tatbestandsliste wortlich
dem Musterreglement; dieses nennt jedoch kei-
nen festen Frankenrahmen, sondern liberlasst
die Bussenhdhe vollstandig der friedensrichterli-
chen Kompetenz — gestattet aber ausdriicklich
einen eigenen Bussenkatalog.

§ 66 Widersetzlichkeit von Zivilpersonen

§ 44 Abs. 2

Widersetzlichkeit von Zivilpersonen gegen Anord-
nungen der zustandigen Feuerwehrorgane wird auf
Antrag des Feuerwehrstabes vom Friedensrichter
bestraft.

Zivilpersonen, die Weisungen oder Anordnungen der
Feuerwehrorgane nicht befolgen, werden auf Antrag
des Feuerwehrstabs mit Busse in friedensrichterli-
cher Kompetenz in der Hohe von CHF 50.00 bis zu
CHF 300.00 bestraft. Der Gemeinderat regelt Nahe-
res in einer Verordnung.

Der bisher eigenstandige Artikel wird zu einem
Absatz innerhalb von § 44 Busse zusammenge-
fiihrt; neu gilt fiir Zivilpersonen derselbe kon-
krete Bussenrahmen (CHF 50.00-300.00) wie fiir
Feuerwehrangehdrige. Entspricht wartlich dem
Musterreglement (dort ohne Frankenbetrag).

§ 67 Verwendung der Bussen

Die Bussengelder werden von der Einwohnerge-
meinde kassiert und in der Feuerwehrrechnung als
Einnahmen verbucht.

Entfdllt ersatzlos. Hinweis: Das Musterreglement
enthdlt diesen Passus («Die Bussengelder wer-
den in der Feuerwehrrechnung als Einnahmen
verbucht») weiterhin.

§ 45 Ermahnung

1 In Bagatellfdllen kann der Feuerwehrstab auf ei-
nen Strafantrag verzichten und eine Ermahnung
aussprechen.

Entspricht wortlich dem Musterreglement (Ziff. 2
«Ermahnung»).
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Neue Bestimmung; im bisherigen Reglement
nicht enthalten. Ermdglicht dem Feuerwehrstab
neu, bei Bagatellfdllen anstelle eines Strafan-
trags eine blosse Ermahnung auszusprechen.

§ 64 Entschuldigungen

§ 46 Entschuldigung

1 Als Entschuldigung gelten:

Schwere Krankheit, Unfall und Todesfall in

der Familie. Der Feuerwehrstab kann zur Be-

griindung der Absenz ein arztliches Zeugnis
oder eine vertrauensarztliche Untersuchung
verlangen.

Abwesenheit im Militdrdienst

Mehrtagige Ortsabwesenheit

Uber Ausnahmefélle entscheidet der Feuer-
wehrstab.

2 Entschuldigungen sind der Administration

schriftlich einzureichen, bei voraussehbaren Er-

eignissen bis 3 Tage vor dem Anlass, bei nicht

voraussehbaren bis 3 Tage nach dem betreffen-

Als Entschuldigung gelten:

a. Krankheit und Unfall des oder der Dienst-
leistenden sowie schwere Krankheit, Unfall
oder Todesfall in der Familie. Der Feuer-
wehrstab kann zur Begriindung der Absenz
ein arztliches Zeugnis oder eine vertrauens-
arztliche Untersuchung verlangen;

b. Abwesenheit im Militardienst, Zivildienst
oder aufgrund anderer o6ffentlich-rechtlicher
Verpflichtungen;

c. Mehrtagige Ortsabwesenbheit.

2 Arbeit gilt nicht als Entschuldigungsgrund. Uber

Ausnahmefalle entscheidet der Feuerwehrstab.
Entschuldigungen sind dem Kommandanten/der

Entspricht sinngem&ss dem Musterreglement.

Der Entschuldigungsgrund wird neu ausdriicklich
um eigene Krankheit/eigenen Unfall des oder der
Dienstleistenden erweitert (bisher nur Krank-
heits-/Unfall-/Todesfalle in der Familie). Der Ent-
schuldigungsgrund «Abwesenheit im Militar-
dienst» wird zudem auf Zivildienst und andere 6f-
fentlich-rechtliche Verpflichtungen ausgeweitet.
Neu wird ausdriicklich festgehalten, dass Arbeit
nicht als Entschuldigungsgrund gilt. Die Zustan-
digkeit fir die Entgegennahme wechselt von der
Administration zum Kommandanten oder zur
Kommandantin.

den Dienst. Kommandantin schriftlich einzureichen; bei vo-
raussehbaren Ereignissen bis drei Tage vor dem
Anlass, bei nicht voraussehbaren Ereignissen bis
drei Tage nach dem betreffenden Dienst.
§ 65 Bussen
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Der Friedensrichter bestimmt den Betrag der
Busse je nach dem Verschulden. Wo die Verhdlt-
nisse keine leichtere oder schwerere Bestrafung
rechtfertigen, wird er in der Regel folgende Bussen
aussprechen:

— Beileichtem Verschulden CHF 20.00

— Bei mittelschwerem Verschulden CHF
40.00

— Beischwerem Verschulden CHF 80.00

Bei besonders schwerem Verschulden
CHF 150.00 bis CHF 300.00

Entfdllt ersatzlos als eigener, nach Verschuldens-
grad gestaffelter Bussenkatalog; ersetzt durch
den einheitlichen Rahmen von CHF 50.00 bis
CHF 300.00 in § 44 Abs. 1. Auch die im Anhang
des bisherigen Reglements aufgefiihrten Bei-
spiele zu den Verschuldensgraden entfallen.

XIll Beschwerde- und Rekursrecht

X Rechtsschutz

Der Kapiteltitel wird modernisiert («<Rechtsschutz»
statt «<Beschwerde- und Rekursrecht»).

§ 68 /8§ 69 Beschwerde-Verfahren / Fristen

8 47 Beschwerde

§ 68 Beschwerde-Verfahren

Gegen Entscheide des Feuerwehrstabes kann der
oder die Betroffene an den Gemeinderat und ge-
gen solche des Gemeinderates gemass § 199 Abs. 1
lit. b Gemeindegesetz beim Departement Be-
schwerde fiihren.

§ 69 Fristen
Die Beschwerden sind innert 10 Tagen seit Zustel-

lung des Entscheides schriftlich und begriindet ein-
zureichen.

1 Gegen Entscheide des Feuerwehrstabs kann der
oder die Betroffene an den Gemeinderat und ge-
gen solche des Gemeinderats beim Volkswirt-
schaftsdepartement Beschwerde fiihren.

2 Die Beschwerden sind innert 10 Tagen seit Zu-
stellung des Entscheides schriftlich und begriin-
det einzureichen.

Entspricht wortlich dem Musterreglement.

Die beiden Artikel werden zu einem zusammen-
gefiihrt. Neu wird das Departement konkret als

Volkswirtschaftsdepartement benannt statt iiber
den Verweis auf § 199 Abs. 1 lit. b Gemeindege-
setz.

§ 70 Rekurse gegen die Ersatzabgabe

§ 48 Rekurs gegen Ersatzabgabe

Gegen Entscheide der Gemeinde iiber die Feuer-
wehrersatzabgabe kann von Betroffenen innert 30
Tagen an das Kantonale Steuergericht Rekurs er-
hoben werden.

1 Gegen Entscheide der Gemeinde liber die Feuer-
wehrersatzabgabe kann von Betroffenen innert
30 Tagen an das Kantonale Steuergericht Rekurs
erhoben werden.

Entspricht waortlich dem Musterreglement.

30




XIV Schlussbestimmungen

Xl Schlussbestimmungen

§ 71 Streitfdlle

Uber Fille, die weder in diesem Reglement noch
im Solothurnischen Gebdudeversicherungsgesetz
vom 24. September 1972 bzw. in der zu diesem Ge-
setz gehorenden Vollzugsverordnung vom 13. Ja-
nuar 1987 vorgesehen sind, entscheidet im Streit-
falle, nach Anhéren des Feuerwehrstabes, der Ge-
meinderat.

Entfalit ersatzlos.

8 72 Inkrafttreten

8§ 49 Inkrafttreten

1 Dieses Reglement tritt nach Annahme durch die
Gemeindeversammlung und nach Genehmigung
durch das Finanz-Departement am 1. Januar
1995 in Kraft. Es ersetzt das bisherige Feuer-
wehrreglement vom 7. November 1980.

2 Die Teilrevision der 88 68 und 72 Abs. 2 des
Feuerwehrreglements tritt, nachdem sie von
der Gemeindeversammlung beschlossen und
vom Volkswirtschaftsdepartement genehmigt
worden ist, auf 1. Januar 2023 in Kraft.

1 Dieses Reglement tritt nach Genehmigung durch
das Volkswirtschaftsdepartement am 01.01.2027
in Kraft.

2 Es ersetzt das bisherige Feuerwehrreglement
vom 01.01.2023.

Entspricht sinngemdss dem Musterreglement
(Ziff. 1 «Inkrafttreten»).

Das Inkrafttreten wird neu an die Genehmigung
durch das Volkswirtschaftsdepartement ge-
kniipft. Die Ablésungsklausel verweist neu auf
das Feuerwehrreglement vom 01.01.2023 statt
auf jenes vom 07.11.1980.

§ 73 Abgabe des Reglements

§ 50 Abgabe des Reglements

Ein Exemplar dieses Reglementes ist jedem oder
jeder personlich Dienstleistenden und auf Verlan-
gen den ersatzabgabepflichtigen Frauen und Méan-
nern auszuhdndigen.

1 Ein Exemplar dieses Reglements ist jedem und
jeder personlich Dienstleistenden und auf Verlan-
gen den Ersatzabgabepflichtigen auszuhandigen.

Entspricht sinngeméass dem Musterreglement.
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